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1 НАЗНАЧЕНИЕ

Настоящее Положение определяет порядок оформления возникновения,
приостановления и прекращения образовательных отношений между Учебным
центром ООО «Б-24» (далее Учебный центр) и слушателями (далее по тексту –
Порядок). Настоящий Порядок предназначен для лиц, поступающих на обучение по
программам профессионального обучения (далее по тексту – ПО) и дополнительного
профессионального образования (далее по тексту – ДПО), а также для работников
Учебного центра ООО «Б-24» (далее по тексту – УЦ), осуществляющих реализацию
программ ПО и ДПО.

Порядок устанавливает организационно-правовое обеспечение процедуры
возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений между
Учебным центром и слушателями.

Установленный Порядок обеспечивает всестороннее, объективное рассмотрение
вопросов возникновения, приостановления и прекращения образовательных
отношений, полностью исключающее дискриминацию и ущемление прав личности,
учитывающее охраняемые законом интересы работников, а также права, интересы и
возможности Учебного центра.

Настоящий Порядок обязателен для исполнения всеми слушателями программ
ПО и ДПО.

2 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Требования, предусмотренные данным Положением, являются обязательными
для всех структурных подразделений, участвующих в процессе осуществления
обучения, а также всеми обучающимися по программам ПО и ДПО.

3 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ

Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013
№ 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

Приказ Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 года № 438 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
основным программам профессионального обучения»;

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

Методические рекомендации разъяснений по разработке дополнительных
профессиональных программ на основе профессиональных стандартов (письмо
Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 2015 года №
ВК -1032/06 «О направлении методических рекомендаций»);

Устав ООО «Б-24»;
Приказы ООО «Б-24»;
Б24–ДП–01.003 Организация и проведение обучения;
Б24–П–01.005 Правила внутреннего трудового распорядка;
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Б24–ПСП–07.002 Положение об учебном центре;
Б24–П–01.001 О внешнем и деловом стиле работников;
Б24–П–06.001 «О требованиях безопасности при работе в информационной сети»;
Б24–П–06.003 «О пропускном и внутриобъектовом режимах на территории

офисов»;
Б24–И–07.001 «По оказанию первой помощи»;
Б24–И–07.002 «О мерах пожарной безопасности»;
Б24-П-01.015/1 «О порядке и основании перевода, отчисления и восстановления

обучающихся в УЦ.

4 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ

Термины, определения, принятые в ООО «Б-24»:
Учебный центр — это специализированное образовательное учреждение,

создаваемое при организациях, предприятиях или их объединениях, а также как
самостоятельная структура.

Дополнительное профессиональное образование - подвид образования, который
направлен на удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей,
профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации
меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды.

Программа повышения квалификации – дополнительная профессиональная
программа, направленная на совершенствование и/или получение новой компетенции,
необходимой для профессиональной деятельности, и/или повышение
профессионального уровня в рамках имеющийся квалификации.

Профессиональное обучение – целенаправленный процесс организации
деятельности слушателей по овладению профессиональными компетенциями, в том
числе для работы с конкретным оборудованием, технологиями, аппаратно-
программными и иными профессиональными средствами и получению
квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего, должности
служащего без изменения уровня образования.

Программа подготовки по профессии рабочего, должности служащего – основная
программа профессионального обучения для лиц, ранее не имеющих профессии
рабочего или должности служащего, направленная на приобретение
профессиональных знаний, умений, навыков и компетенций, и получение профессии
рабочего или должности служащего.

Программа повышения квалификации по профессии рабочего, должности
служащего – основная программа профессионального обучения для лиц, имеющих
профессию рабочего, или должность служащего, направленная на последовательное
совершенствование профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся
профессии рабочего, или должности служащего без повышения образовательного
уровня.

Обучающийся – физическое лицо, зачисленное приказом на обучение и
осваивающее дополнительную профессиональную образовательную программу или
основную программу профессионального обучения.

Заказчик – юридическое или физическое лицо, заказывающее платные
образовательные услуги в сфере дополнительного профессионального образования,
профессионального обучения для себя или иных лиц и оплачивающее их.
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Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость,
последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов,
курсов, дисциплин (модулей), практической подготовки, иных видов учебной
деятельности, формы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

Сокращения:
РФ – Российская Федерация
УЦ – учебный центр
ПО – основная программа профессионального образования
ДПО – дополнительная профессиональная программа
ЛНА – локальный нормативный акт
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5 ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

5.1 Основанием возникновения образовательных отношений является
приказ/распоряжение о зачислении слушателей в Учебный центр.

5.2 Порядок и условия приема в Учебный центр регламентируется локально-
нормативным актом (далее по тексту – ЛНА) «Правила приема обучающихся в
Учебный центр организации.

5.3 Права и обязанности слушателей, предусмотренные законодательством об
образовании и ЛНА Учебного центра возникают у лица, принятого на обучение, с даты
начала реализации образовательных программ ПО и ДПО, указанных в
приказе/распоряжении о зачислении.

6 ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

6.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае отсутствия
слушателя на учебных занятиях по следующим причинам:

− продолжительная болезнь;
− длительное медицинское обследование;
− нахождение в оздоровительном учреждении;
− иные семейные обстоятельства.
6.2 Приостановление образовательных отношений, за исключением

приостановления образовательных отношений по инициативе Учебного центра,
осуществляется:

− по письменному заявлению слушателя;
− по распоряжению структурного подразделения.
6.3 Приостановление образовательных отношений оформляется на основании

приказа организации.

7 ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

7.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением слушателя
из Учебного центра в случаях:

− в связи с завершением (реализацией) основной программы ПО или ДПО;
− досрочно по основаниям, установленным законодательством.
7.2 По инициативе Учебного центра, в случаях:
− применения к слушателю отчисления, как меры дисциплинарного взыскания;
− невыполнения слушателем обязанностей по добросовестному освоению

образовательной программы и выполнению учебного плана;
− установления нарушения порядка приема на обучение, повлекшего по вине

слушателя его законное зачисление.
7.3 По обстоятельствам, не зависящим от воли слушателя и Учебного центра, в

том числе в случае прекращения деятельности Учебного центра.
7.4 При досрочном прекращении образовательных отношений Учебным центром

организации после издания приказа об отчислении слушателю выдаётся справка об
обучении.

7.5 Порядок отчисления обучающихся закреплен в Б24-П-01.015/1 «О порядке и
основании перевода, отчисления и восстановления обучающихся в УЦ».
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7.6 Основанием для прекращения учебных отношений является распоряжение
руководителя УЦ об отчислении с указанием причины.

8 ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ И СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1 Данное Положение утверждается генеральным директором организации.
8.2 Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и вступает в

силу с момента его утверждения.
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9 ЛИСТ РАССЫЛКИ

№ п/п Подразделение / Должность
1 Учебный центр/руководитель учебного центра


